



Протокол № 1
заседания Комиссии Департамента тарифного регулирования Томской области 
по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих Томской области, проходящих службу в Департаменте тарифного регулирования Томской области, и урегулированию конфликта интересов 

г. Томск               	        25.05.2026      

Основанием для проведения заседания Комиссии Департамента тарифного регулирования Томской области по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих Томской области, проходящих службу в Департаменте тарифного регулирования Томской области, и урегулированию конфликта интересов (далее – Комиссия) является представление секретаря комиссии, касающееся обеспечения соблюдения государственными гражданскими служащими требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов и осуществлению в Департаменте тарифного регулирования Томской области мер по предупреждению коррупции от 12.05.2026.

СOСТАВ КОМИССИИ:

Кворум имеется. Заседание правомочно.

До рассмотрения вопросов повестки заседания Комиссией рассмотрен процедурный вопрос и принято решение о голосовании по вопросам, включенным в повестку заседания Комиссии, путем открытого голосования.

ПОВЕСТКА:
1. О выполнении гражданскими служащими, замещающими должности в Департаменте тарифного регулирования Томской области обязанности по предоставлению сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за 2025 год.
2. О выполнении консультантом комитета по организационно-правовой работе Департамента тарифного регулирования Томской области обязанности по размещению сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера гражданских служащих, замещающих должности в Департаменте тарифного регулирования Томской области за 2025 год на официальном сайте.
3. О результатах проведения анализа сведений, содержащихся в анкетах лиц, представляемых при назначении на должности государственной гражданской службы в Департаменте тарифного регулирования Томской области об их родственниках и свойственниках в целях выявления возможного конфликта интересов.
4. О результатах проведения оценки коррупционных рисков, возникающих при реализации служащими Департамента тарифного регулирования Томской области своих должностных обязанностей, и внесение уточнений в перечни должностей государственной гражданской службы, замещение которых связано с коррупционными рисками.
5. О проведении профилактической работы в сфере противодействия коррупции среди государственных гражданских служащих Департамента тарифного регулирования Томской области.
6. О результатах проведения анализа эффективности деятельности Комиссии, а также работы лица, ответственного за профилактику коррупционных и иных правонарушений в Департаменте тарифного регулирования Томской области за 2025 год.
7. О результатах проведения анализа правоприменительной практики по результатам вступивших в законную силу решений судов, арбитражных судов о признании недействительными ненормативных правовых актов, незаконными решений и действий (бездействия) Департамента тарифного регулирования Томской области и должностных лиц в целях выработки и принятия мер по предупреждению и устранению причин выявленных нарушений за 1 и 2 кварталы 2026 года.

По первому вопросу повестки выступил ФИО, который сообщил, что по состоянию на 31 декабря 2025 года в Департаменте тарифного регулирования Томской области обязанность по представлению сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера возложена на 13 государственных гражданских служащих. 
Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, предусмотренные частью 4 статьи 12.1 Федерального закона от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», представляются в сроки, установленные Указом Президента Российской Федерации от 18.05.2009 № 558 и по форме справки, утвержденной Указом Президента Российской Федерации от 23.07.2014 года № 460 «Об утверждении формы справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и внесении изменений в некоторые акты Президента Российской Федерации».
Вместе с тем основания для представления сведений о расходах в соответствии с Федеральным законом от 3 декабря 2012 года № 230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам» у государственных гражданских служащих Департамента тарифного регулирования Томской области в 2025 году отсутствовали.
Заявлений от государственных гражданских служащих Томской области о невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей не поступало.

По второму вопросу повестки выступил ФИО, который сообщил, что в соответствии с подпунктом ж) пункта 1 Указа Президента РФ от 29.12.2022 № 968 «Об особенностях исполнения обязанностей, соблюдения ограничений и запретов в области противодействия коррупции некоторыми категориями граждан в период проведения специальной военной операции» размещение в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» на официальных сайтах органов и организаций сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых в соответствии с Федеральным законом от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» и другими федеральными законами, и предоставление таких сведений общероссийским средствам массовой информации для опубликования не осуществляются. 
[bookmark: _GoBack]В соответствии с указанной нормой сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера сотрудников Департамента тарифного регулирования Томской области за отчетный 2025 год на официальном сайте в сети «Интернет» в 2026 году не размещались.

По третьему вопросу повестки выступил ФИО, который сообщил, что в 1 квартале 2026 года проведен анализ актуализированных сведений о родственниках и свойственниках государственных гражданских служащих, содержащихся в анкетах, представленных при назначении на должности государственной гражданской службы Томской области. Из 26 гражданских служащих актуализировали сведения 3. В ходе анализа вышеуказанных сведений возможного конфликта интересов не выявлено.
Во исполнение пункта 8 Указа Президента РФ от 10.10.2024 № 870 «О некоторых вопросах представления сведений при поступлении на государственную службу Российской Федерации и муниципальную службу в Российской Федерации и их актуализации» всеми гражданскими служащими Департамента тарифного регулирования Томской области актуализированы сведения, которые содержатся в анкетах, приобщенных к их личным делам, в том числе сведений, не предусмотренных к включению в такие анкеты до вступления в силу настоящего Указа.
В 2026 году на должности государственной гражданской службы в Департаменте тарифного регулирования Томской области были назначены 3 человека, их анкеты были проанализированы, в результате возможного конфликта интересов не выявлено.

По четвертому вопросу повестки выступил ФИО, который пояснил, что им проведена оценка коррупционных рисков, возникающих при реализации служащими Департамента тарифного регулирования Томской области своих должностных обязанностей.  Внесение уточнений в Перечень должностных обязанностей государственных гражданских служащих Департамента тарифного регулирования Томской области, исполнение которых связано с повышенными коррупционными рисками, и в Перечень должностей государственной гражданской службы Департамента тарифного регулирования Томской области, должностные регламенты по которым предусматривают исполнение должностных обязанностей, связанных с повышенными коррупционными рисками, утвержденные распоряжением Департамента тарифного регулирования Томской области от 28.12.2024 № 101-р «Об утверждении карты коррупционных рисков Департамента тарифного регулирования Томской области», не требуется.

По пятому вопросу повестки выступил ФИО, который пояснил, что в 2026 году проведены следующие профилактические мероприятия в сфере противодействия коррупции среди государственных гражданских служащих Департамента тарифного регулирования Томской области:
- 17.03.2026 проведен семинар по теме «Декларационная кампания 2026», в рамках которого рассмотрены письма Департамента по профилактике коррупционных и иных правонарушений Администрации Томской области от 15.01.2026 № 42-0020 и от 25.02.2026 № 42-0133;
- 05.05.2026 проведен семинар по теме «О результатах проверки соблюдения требований законодательства в сфере противодействия коррупции в Департаменте тарифного регулирования Томской области». В рамках семинара рассмотрен вопрос правильности заполнения справок о доходах государственных служащих, указано на необходимость внимательного изучения соответствующих Методических рекомендаций, рекомендаций Минтруда России.

По шестому вопросу повестки выступил ФИО, который пояснил, что им проведен анализ эффективности деятельности Комиссии Департамента тарифного регулирования Томской области по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих Томской области, проходящих службу в Департаменте тарифного регулирования Томской области, и урегулированию конфликта интересов, а также деятельности лица, ответственного за профилактику коррупционных и иных правонарушений в Департаменте тарифного регулирования Томской области за 2025 год. По результатам анализа замечания и предложения отсутствуют.

По седьмому вопросу повестки выступил ФИО, который сообщил, что в 1 и 2 кварталах 2026 года вступившие в законную силу решения судов, арбитражных судов о признании недействительными ненормативных правовых актов, незаконными решений и действий (бездействий) Департамента тарифного регулирования Томской области отсутствуют.

С учетом изложенного ФИО предложил принять информацию по 1-7 вопросам повестки заседания Комиссии к сведению.
Предложения, возражения и особые мнения у присутствующих на заседании Комиссии отсутствуют. 
Результаты голосования: «За» - единогласно.

РЕШЕНИЕ:
Информация по 1-7 вопросам повестки заседания Комиссии принята членами Комиссии к сведению.


Подписи членов Комиссии:
