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заседания Комиссии Департамента тарифного регулирования Томской области 
по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих Томской области, проходящих службу в Департаменте тарифного регулирования Томской области, и урегулированию конфликта интересов 

г. Томск               	        05.12.2025      

Основанием для проведения заседания Комиссии Департамента тарифного регулирования Томской области по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих Томской области, проходящих службу в Департаменте тарифного регулирования Томской области, и урегулированию конфликта интересов (далее – Комиссия) является представление секретаря комиссии, касающееся обеспечения соблюдения государственными гражданскими служащими требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов и осуществлению в Департаменте тарифного регулирования Томской области мер по предупреждению коррупции от 20.11.2025.

СOСТАВ КОМИССИИ:

Кворум имеется. Заседание правомочно.

До рассмотрения вопросов повестки заседания Комиссией рассмотрен процедурный вопрос и принято решение о голосовании по вопросам, включенным в повестку заседания Комиссии, путем открытого голосования.

ПОВЕСТКА:
1. Рассмотрение вопросов правоприменительной практики по результатам вступивших в законную силу решений судов, арбитражных судов о признании недействительными ненормативных правовых актов, незаконными решений и действий (бездействия) указанных органов, организаций и их должностных лиц в целях выработки и принятия мер по предупреждению и устранению причин выявленных нарушений.
2. Об итогах реализации Плана мероприятий по противодействию коррупции в Департаменте тарифного регулирования Томской области на 2025 год, утвержденного распоряжением Департамента тарифного регулирования Томской области от 27.12.2024 № 98-р.
3. Подведение итогов работы Комиссии в 2025 году.
4. Утверждение Плана работы Комиссии на 2026 год.

	По первому вопросу повестки выступил ФИО, который сообщил, что во 2 квартале 2025 года вступившие в законную силу решения судов, арбитражных судов о признании недействительными ненормативных правовых актов, незаконными решений и действий (бездействий) Департамента тарифного регулирования Томской области отсутствуют.
	По второму вопросу повестки выступил ФИО, который сообщил, что все мероприятия, предусмотренные Планом мероприятий по противодействию коррупции в Департаменте тарифного регулирования Томской области на 2025 год, утвержденным распоряжением Департамента тарифного регулирования Томской области от 27.12.2024 № 98-р, в течение 2025 года выполнены.

	По третьему вопросу повестки выступил ФИО, который сообщил, что в 2025 году в соответствии с планом проведено 4 заседания Комиссии, все пункты плана выполнены.

	По четвертому вопросу повестки выступил ФИО, который вынес на обсуждение членов Комиссии вопросы, предлагаемые для включения в План работы Комиссии на 2026 год, в следующей редакции:
На 1 полугодие 2026 года:
1. О выполнении гражданскими служащими, замещающими должности в Департаменте тарифного регулирования Томской области обязанности по предоставлению сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за 2025 год.
2. О выполнении консультантом комитета по организационно-правовой работе Департамента тарифного регулирования Томской области обязанности по размещению сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера гражданских служащих, замещающих должности в Департаменте тарифного регулирования Томской области за 2025 год на официальном сайте.
3. О результатах проведения анализа сведений, содержащихся в анкетах лиц, представляемых при назначении на должности государственной гражданской службы в Департаменте тарифного регулирования Томской области об их родственниках и свойственниках в целях выявления возможного конфликта интересов.
4. О результатах проведения оценки коррупционных рисков, возникающих при реализации служащими Департамента тарифного регулирования Томской области своих должностных обязанностей, и внесение уточнений
в перечни должностей государственной гражданской службы, замещение которых связано с коррупционными рисками.
5. О проведении профилактической работы в сфере противодействия коррупции среди государственных гражданских служащих Департамента тарифного регулирования Томской области.
6. О результатах проведения анализа эффективности деятельности Комиссии, а также работы лица, ответственного за профилактику коррупционных и иных правонарушений
в Департаменте тарифного регулирования Томской области за 2025 год.
7. О результатах проведения анализа правоприменительной практики по результатам вступивших в законную силу решений судов, арбитражных судов о признании недействительными ненормативных правовых актов, незаконными решений и действий (бездействия) Департамента тарифного регулирования Томской области и должностных лиц в целях выработки и принятия мер по предупреждению и устранению причин выявленных нарушений за 1 и 2 кварталы 2026 года.
На 2 полугодие 2026 года:
1. О результатах анализа сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных гражданскими служащими, замещающими должности в Департаменте тарифного регулирования Томской области за 2025-2026 годы.
2. О результатах проведения анализа сведений, содержащихся в анкетах лиц, представляемых при назначении на должности государственной гражданской службы в Департаменте тарифного регулирования Томской области, об их родственниках и свойственниках в целях выявления возможного конфликта интересов.
3. О результатах оценки эффективности деятельности Департамента тарифного регулирования Томской области по профилактике коррупционных правонарушений в соответствии с распоряжением Губернатора Томской области от 28.06.2019 № 143-р «О повышении эффективности деятельности исполнительных органов Томской области по профилактике коррупционных правонарушений».
4. О результатах проведения мониторинга информации о коррупционных проявлениях в деятельности должностных лиц Департамента тарифного регулирования Томской области, размещенной в СМИ и содержащейся в поступающих обращениях граждан и юридических лиц.
5. О результатах проведения анализа правоприменительной практики по результатам вступивших в законную силу решений судов, арбитражных судов о признании недействительными ненормативных правовых актов, незаконными решений и действий (бездействия) Департамента тарифного регулирования Томской области и должностных лиц в целях выработки и принятия мер по предупреждению и устранению причин выявленных нарушений за 3 и 4 кварталы 2026 года.
6. О реализации антикоррупционного плана (плана противодействия коррупции) в Департаменте тарифного регулирования Томской области.
7. Об утверждении плана заседаний Комиссии на 2027 год.

С учетом изложенного ФИО предложил принять информацию по 1-4 вопросам повестки заседания Комиссии к сведению.
         Предложения, возражения и особые мнения у присутствующих на заседании Комиссии отсутствуют. 
Результаты голосования: «За» - единогласно.

РЕШЕНИЕ:
Информация по 1-4 вопросам повестки заседания Комиссии принята членами Комиссии к сведению.


Подписи членов Комиссии:


























	
	Приложение к протоколу № 4 заседания Комиссии Департамента тарифного регулирования Томской области по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих Томской области, проходящих службу в Департаменте тарифного регулирования Томской области и урегулированию конфликта интересов от 05.12.2025



ПЛАН 
заседаний Комиссии Департамента тарифного регулирования Томской области 
по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих Томской области, проходящих службу в Департаменте тарифного регулирования Томской области, и урегулированию конфликта интересов (далее – Комиссия) на 2026 год

	№
	Вопросы повестки
	Срок проведения
	Ответственные

	1.
	1. О выполнении гражданскими служащими, замещающими должности в Департаменте тарифного регулирования Томской области обязанности по предоставлению сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за 2025 год.
2. О выполнении консультантом комитета по организационно-правовой работе Департамента тарифного регулирования Томской области обязанности по размещению сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера гражданских служащих, замещающих должности в Департаменте тарифного регулирования Томской области за 2025 год на официальном сайте.
3. О результатах проведения анализа сведений, содержащихся в анкетах лиц, представляемых при назначении на должности государственной гражданской службы в Департаменте тарифного регулирования Томской области об их родственниках и свойственниках в целях выявления возможного конфликта интересов.
4. О результатах проведения оценки коррупционных рисков, возникающих при реализации служащими Департамента тарифного регулирования Томской области своих должностных обязанностей, и внесение уточнений
в перечни должностей государственной гражданской службы, замещение которых связано с коррупционными рисками.
5. О проведении профилактической работы в сфере противодействия коррупции среди государственных гражданских служащих Департамента тарифного регулирования Томской области.
6. О результатах проведения анализа эффективности деятельности Комиссии, а также работы лица, ответственного за профилактику коррупционных и иных правонарушений
в Департаменте тарифного регулирования Томской области за 2025 год.
7. О результатах проведения анализа правоприменительной практики по результатам вступивших в законную силу решений судов, арбитражных судов о признании недействительными ненормативных правовых актов, незаконными решений и действий (бездействия) Департамента тарифного регулирования Томской области и должностных лиц в целях выработки и принятия мер по предупреждению и устранению причин выявленных нарушений за 1 и 2 кварталы 2026 года
	I полугодие
	ФИО

	2.
	1. О результатах анализа сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных гражданскими служащими, замещающими должности в Департаменте тарифного регулирования Томской области за 2025-2026 годы.
2. О результатах проведения анализа сведений, содержащихся в анкетах лиц, представляемых при назначении на должности государственной гражданской службы в Департаменте тарифного регулирования Томской области, об их родственниках и свойственниках в целях выявления возможного конфликта интересов.
3. О результатах оценки эффективности деятельности Департамента тарифного регулирования Томской области по профилактике коррупционных правонарушений в соответствии с распоряжением Губернатора Томской области от 28.06.2019 № 143-р «О повышении эффективности деятельности исполнительных органов Томской области по профилактике коррупционных правонарушений».
4. О результатах проведения мониторинга информации о коррупционных проявлениях в деятельности должностных лиц Департамента тарифного регулирования Томской области, размещенной в СМИ и содержащейся в поступающих обращениях граждан и юридических лиц.
5. О результатах проведения анализа правоприменительной практики по результатам вступивших в законную силу решений судов, арбитражных судов о признании недействительными ненормативных правовых актов, незаконными решений и действий (бездействия) Департамента тарифного регулирования Томской области и должностных лиц в целях выработки и принятия мер по предупреждению и устранению причин выявленных нарушений за 3 и 4 кварталы 2026 года.
6. О реализации антикоррупционного плана (плана противодействия коррупции) в Департаменте тарифного регулирования Томской области.
7. Об утверждении плана заседаний Комиссии на 2027 год
	II полугодие
	ФИО


















